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GORIERNO REGIONAL PUND

Resalucidn Ejecutiva Regienal

N 777 -2020-GR-GR PUNO
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EL GOBERMADOR REGIONAL DCL GORIERND REGIONAL PUNG

Vistos, & expedierte NYO1S04-2020-0RA) zobre autorizaciin de Contrato CAS
Directive:

CONSIDERANDO

Cue, la Gerancia Regional de Inlraestruclura, & través cel Mamorandum N 447-
2020-GR PUNOIGR| de 19 de maye de 2020, formulz reqeerimiento & [a Oficing de
Facursos Humanos, para la contratacion del Ing, DIOMEDES WMAMAN] MAMANI. por el
periodo de 3 mesas, por g modalicad de Contrato Adminislmativo de Serviclos - OAS, on
lz plaza 185 — Director Programa - Sectarial 1 de la Subgerencia e Obras, piazs prevista
en el CAR;

Cue, la Ohicina de Recurses Humanoss, medianle Informes N 170-2020-
G.R.PUNGIORAORH de 22 de mayo de 2020, N™281-2020-G R.PUNO/ORA/ORH de 23
de julio de 2020, concluye en gue es legalmente factible designar al Ing. Sivil DIOMIDES
MAMANT MAMANI, para que pueds ejercer como Subgerente de Obras,. camgo de
responzabilidad Directiva, Cargo MN® 185, correspondiente a la Sub Gerencia de Obras de
la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobiernc Regional Puno, en condician de
previsto, segun el CAP; para ser contratado bajo el f2gimen especial CAS, regutade paor
ol Decreto Legislative M 1057 v su Reglamento aprobada por Decreto Supremao N? O75-
2008-PCH, a pardir del 18 de mayo del 2020 hasla gue la aulordad lo determine;
geimismo  solicita 2 la  Gobemacion  mdonzacion  para afoctar su presupuesto
correspondients a la meta! 0048-Conducain ¢ Orentacitn Supariol en |a Especifica de
Gaslo 2.3.2.8 — Conlrato Administrativo de Servicios, para cumplir con la contratacion del
[ng. CIOMIDES MARMANI MAMANI como Sub Gerente da Obras,

Que, la Oticing Regional de Administracion, a través ded Informe N9 157-2020-
GE-PUNO/ORA, sefiala que enla mela de la Gerenciz Regional de Infragstructura no se
cuenta con presupuesta para el contrato CAS solicitada; por la que splicila se gulorize |8
contralacidn dei Ing. DIOMIDES MAMANI MANMANI. como Suh Gerenta de Obras, bajo &l
régimen CAS, con prasugpuesto correspondients a la Meta: 0048-Conduccion v
Orienlacion en |3 especilica 2.3.28 Contrato Adminisirative do Sarvicios; asi coma la
amizitn de resclucion de dasignacian enal cargo N° 185 dal CAP, cago dasilicado como
Directiva Superior v en condicidn de orevisle desde el 19 de mayo del prasente ano;

Que, como se advierle, el presenie expedicnto tiene por objeto formalizar, 1a
contratacidn en la medalidad CTAS v designacion en cargo Direclive Superor, gdel Ing.
DIGMIDES MARARI BAAMARNI, = partir del 18 de mayo de 2020;

Que, no obstante, cabe sefialar que la contratacidn directa excepeional del
referide profesional, fiene sustento en la Frimara Dispoasicion Complemeantaria Final de la
Ley M® 20848, Ley que establece fa gliminacion progresiva del Régiman Especial del
Decreto Legislativo 7057, que dispone: *PRIMERA. Conlralacion de personal directivo £
personat establecido on los numcralas 1), 2, e inciso a) dal numeral 3) del articulo 4 de ta
Loy 28775, Lay Marco dal Empleo Pathico, contralado por el Régimen Laboral Expacia)
del Decrels Leglsislive 1057, astd pxcluidn oo laz reglas eslabiocidas an af arficilo 8 de
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dicho decrelo fogislabive. Este personsl salo puodo sor cabbratedo pars acupar Lna plaza
oripgrcd conteniaa on of Guaon do Azignnnion o Forsonal — AP de fa enfidaa”

Clue, conforme a lo eslavlecido en la Pomera Disoosicdn Complemeniana =inal
de |3 Ley N® 28849, ol porsaonal dal empleo publicn clasificado como funcionaric oiblico,
empleada de confianza y direclive seperor, segan [gs definiciones de la Ley Marco del
Emples Pdblico [(LMER), pusden ser corfratados mediante el régimen de contratacion
administrativa de servicios, ostando a0 confratacich excluida de la reaizacion del
concursa prhblica correspondients:

Qug, conldndose con & pronunciamiantc favarable de la Oficing de Recursos
Humanes y (Ficing Regional de Administracidn, es procedente gue se continde con g
tramite de regularzacion dg la confratacion del Ing. DIOMIDES MAMAN| MARMAK, v
emision de resolucidn de desigracién en el cargo 185 del Cuadro de Asignacidn de
FPersoral, segan el Informe de la Oficing de Recursos Humanos; y

Estando al Informe Infurme Legal N® 273-2020-GR PUNOQIORAJ de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica;

En el marco de las funuienes v alnbuciones conleridas por la Constitucion Politica
del Pard, Lay N® 2TTE3, Lay N® 27EET v su mordificatoria Ley N° 27002;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERG.- DESIGNAR &l Ing. DIOMIDES MAMANI MAMANI, en el
cargn previsto 188 del Cusdro de Asignacidn de Personal, para que pueda gjercer coma
Subgerenle de Obras, contratadn por la modaiidad Contrato Administrative de Servicios -
CAS, =agin tenor del Informe N7 281-2020-C.R PUNCIORAMORH de la Oficing de
Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO .- AFEGCTAR & gasto del Contrato por la Modaligad CAS,
del ing. CHOMIDES MAMANI MAMAN| s la Mela: 0048-Conduccion v Orientacian
Superior en la Especifica de (Gaslo 2.5.2.8 - Contrato Administrativo de Servicios.
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